
OBJECTIF DE LA FORMATION 

Le certificat HRSE est un tremplin vers les RH et crée 
les bases pour poursuivre une carrière dans le domaine 
des ressources humaines. Les titulaires du certificat 
possèdent les connaissances nécessaires leur per-
mettant de gérer de manière autonome les questions 
administratives relatives à la gestion du personnel, 
que ce soit dans des PME ou dans le secteur public. 
Ils sont à même d’assumer la fonction de Gestionnaire 
RH dans de grandes entreprises.

CERTIFICAT DE GESTIONNAIRE  
EN RESSOURCES HUMAINES 

La formation vise à préparer dans les meilleures 
conditions les auditeurs à l’examen en les amenant 
à maitriser :  
•	 Les bases du Management en RH
•	 La gestion administrative du personnel
•	 La gestion des salaires et assurances so-

ciales
•	 Les principes de bases en droit  

du travail

Prestataire de formation

PROGRAMME 
EN 2 MOIS 

EXAMEN  
SEPTEMBRE  

2025



ADMISSION

L’examen de certificat requiert :

•	 Un certificat fédéral de capacité (CFC ou AFP), 
une maturité ou un titre équivalent

•	 24 mois d’expérience professionnelle générale 
et/ou de stage (travail effectif après la date d’ob-
tention du premier diplôme obtenu) – une activité 
à temps partiel de moins de 100% est comptée 
au pro rata.

Dans le cas où ni le certificat fédéral de capacité, ni 
la maturité ni un autre titre équivalent ne peut être 
présenté, 48 mois de pratique professionnelle seront 
exigés.

Les périodes de service long ou de service civil d’une 
durée d’au moins une année sont reconnues en tant 
qu’expérience professionnelle.

ORGANISATION 

Un programme intensif en « accéléré » pour convenir 
aux professionnels en activité : 

•	 De début juin à fin juillet 
•	 Les mardi & jeudi – de 18h à 21h 
•	 Les samedis – de 8h30 à 13h

Nous donnons la possibilité aux auditeurs 
de suivre les enseignements à distance 
sous certaines conditions. 

POURQUOI PRÉPARER  
MON CERTIFICAT À L'IMSG ?

En choisissant d’étudier au sein de l’IMSG pour suivre 
votre formation en RH, vous rejoignez une institution 
reconnue pour son excellence académique, ses ac-
créditations (eduQua, EFQM, B-Corp) et son approche 
pragmatique de l’enseignement. Vous bénéficierez 
également d’un réseau étendu et d’opportunités de 
croissance professionnelle, atout incontestable qui 
marque une différence significative.

Intégrez une communauté d’apprentissage solide : 
avec l’IMSG, vous bénéficiez de tous les services 
et outils alloués aux étudiants, auditeurs et Alumni 
(conférences, matinales du recrutement, Office 365, 
cairn...) 

Progressez avec une expertise académique et profes-
sionnelle : Apprenez des meilleurs dans le domaine, 
avec des enseignants qui sont des praticiens actifs 
dans le secteur des RH. 

Développez votre réseau : accédez à un vaste réseau 
de professionnels des RH et d’opportunités de car-
rière grâce à nos partenariats avec des entreprises et 
des organisations de premier plan. 

Profitez d’horaires flexibles : le programme est conçu 
pour s’adapter aux besoins des professionnels en ac-
tivité, offrant un soutien continu tout au long du par-
cours d’apprentissage avec des cours en présence et 
à distance. 

Bénéficiez d’un environnement optimal pour ap-
prendre : avec le Campus Biotech (wifi dans tout l’es-
pace, salles de cours équipées des dernières tech-
nologies, bibliothèque, cafétéria, salle de fitness), à 
deux minutes du Lac de Genève. 

Poursuivez votre aventure : en préparant le Brevet  fé-
déral de Spécialiste en Ressources Humaines. Possi-
bilité de continuer en Executive Bachelor of Business 
Administration.

FRAIS D’INSCRIPTION :

Frais de traitement de dossier	                  CHF 250.-

Préparation au Certificat HRSE                  CHF 3’250.-

Possibilité, sous certaines conditions, de bénéficier 
et cumuler jusqu’à 3 chèques annuels de formation 
(CAF) d’une valeur de CHF 750.- chacun.

Campus Biotech / Chemin des Mines 9
CH-1202 Geneva, Switzerland

admissions@imsgeneva.ch
+41 (0)22 545 12 80


